
建設業情報ページはこちら

建設業関連情報メールマガジン バックナンバー

建設業関連情報メールマガジンは、2021年12月の配信をもって休止しており

ます。再開の際は本ホームページにてお知らせいたします。

・ 第１６３号(R3.12.3)
１．建設キャリアアップシステム（ＣＣＵＳ）の推進に向け活用工事の現場見学会を

開催します。 ～ 参加企業を募集します ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 3 年 10 月 31 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１６２号(R3.10.28)
１．「建設業法令遵守に関する講習会」を開催します！

～ みんなで守る適正取引 ～

２．建設産業に関する作文コンクールの受賞者決定について

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 3 年 9 月 30 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１６１号(R3.3.31)
１．「建設業者のための建設業法（令和３年３月改訂版）」について

２．とび・土工工事業の技術者を解体工事業の技術者とみなすこととする経過措置期間

の延長について

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 3 年 2 月 28 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１６０号(R3.1.12)
１．建設業・関連業・不動産業等に係る申請書・届出書等の押印廃止について

２．解体工事業の経過措置の期限にご注意ください！

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 2 年 12 月 31 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１５９号(R2.11.11)
１．新・担い手３法（品確法と建設業法・入契法の一体的改正）について

～ 建設業法施行令の一部を改正する政令等の施行について ～

２．建設業法令遵守に関する説明動画を紹介します！

～ 国土交通省の YouTube チャンネル「 MLIT channel 」に掲載 ～

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 2 年 10 月 31 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１５８号(R2.10.28)
１．「建設業法令遵守に関する講習会」を開催します！

～ みんなで守る適正取引 ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 2 年 9 月 30 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～
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・ 第１５７号(R2.3.12)
１．大臣許可業者における建設業許可申請等の提出書類の変更について

～ 令和２年４月１日から提出書類が簡素化されます ～

２．解体工事業の経過措置の期限にご注意下さい！

～ とび・土木工事業の技術者を解体工事業の技術者とみなす経過措置期間が

令和３年３月３１日をもって終了します ～

３．基準日前６ヶ月の間の新築住宅の引き渡し戸数が 0 である建設業者・宅地建物
取引業者の皆様へ

～ 基準日前６ヶ月の間に新築住宅引き渡し戸数が 0 である場合、保険契約締結
証明書の添付は不要です！ ～

４．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和 2 年 2 月 29 日時点）
～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１５６号(R2.1.21)
１．建設特定技能外国人制度の説明会を開催します！

～ 建設業分野で特定技能外国人の受入れを希望・検討している建設企業を

対象に説明会を開催します ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和元年12 月31 日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

３．大臣許可業者の申請窓口の変更について

～ 令和２年４月１日から大臣許可業者の申請窓口が変わります ～

４．大臣許可業者に係る許可証明書の取扱いについて

～ 令和２年４月１日から大臣許可業者に係る許可証明書の取扱いが変わります ～

・ 第１５５号(R1.12.6)
１．建設業経営者の意識改革セミナーを開催します！

～ 「建設業における働き方改革と今後必要となる時間外労働対策について」

をテーマに、セミナーを開催します ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和元年11 月30 日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

３．【２次募集】特別講習（企業主催型）実施者の公募及び元請企業等による

「カードリーダー設置モデル現場（無償導入）」の一般公募について

・ 第１５４号(R1.11.19)
１．大臣許可業者の申請窓口の変更について

～ 令和２年４月１日から大臣許可業者の申請窓口が変わります ～

２．大臣許可業者に係る許可証明書の取扱いについて

～ 令和２年４月１日から大臣許可業者に係る許可証明書の取扱いが変わります ～

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和元年10 月31 日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表 ～

・ 第１５３号(R1.8.28)
１．建設産業における消費税の転嫁対策について

～ 令和元年１０月１日から消費税率（地方消費税率を含む）が１０％に引上げられ

ます ～

２．建設業担当者からのひとこと

～ 経営事項審査は早めの提出をお願いいたします ～

３．建設業の働き方改革を進めるため、改正建設業法等の改正規定の一部を９月１日

より施行します

～ 改正建設業法等の施行期日を定める政令を閣議決定 ～

・ 第１５２号(R1.7.17)
１．「新・担い手３法に関する説明会」の開催について
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～ 本年６月に成立した新・担い手３法に関する説明会の参加者を募集します ～

２．建設業担当者からのひとこと

～ 経営事項審査は早めの提出をお願いいたします ～

・ 第１５１号（R1.7.1）
１．新・担い手３法（品確法と建設業法・入契法の一体的改正）にうちて

～ 建設業の働き方改革を進め、将来の担い手を確保するため、品確法、

建設業法及び公共工事の入札及び契約の適正化の促進に関する法律

の改正が行われました ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（令和元年５月３１日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表 ～

３．「建設業経営管理セミナー」を開催します！

～ 『建設産業の若者を惹きつける「人間関係論」』をテーマに、セミナーを

開催します ～

４．令和元年度「「建設企業経営革新支援事業」二次募集のお知らせ

～ 新分野への進出や新技術・新工法の開発に必要な経費を助成します ～

・ 第１５０号(R1.6.14)
１．経営事項審査の提出書類について

～ 令和元年６月１日から経営事項審査の提出書類を一部変更しました ～

２．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～ 令和元年度「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動方針 ～

３．「建設業経営管理セミナー」を開催します！

～ 「建設業の売上を生み出す戦略的ホームページの作り方」をテーマに、

セミナーを開催します ～

・ 第１４９号（H31.4.26）
１．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成 31 年 3 月 31 日時点）

～社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する建設企業

リストを公表～

２．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～平成３０年度の活動結果について～

３．「建設分野における特定技能外国人の受入れに関する説明会（新潟県）」

～建設業団体等を対象に、制度概要等についての説明会を開催します～

４．「全国事業承継推進会議 関東ブロック（新潟会場）」の開催について」

～後継者不足に悩まれている経営者、後継者候補、金融機関、商工団体や士業

関係者等の中小企業の支援機関の方等を対象とした説明会を開催します～

５．「解体工事の追加に伴う経過措置について」を掲載しました

～ 経過措置終了後の取扱いについて参考資料を掲載 ～

・ 第１４８号（H31.3.27）
１．「解体工事の追加に伴う経過措置について」を掲載しました

～ 経過措置終了後の取扱いについて参考資料を掲載 ～

２．経営事項審査の提出書類について

～ 平成 31 （ 2019 ）年 6 月 1 日から経営事項審査の提出書類を一部変更します ～

・ 第１４７号（H31.3.25）
１．建設現場を支える職人の就業経験の蓄積がスタート

～ 「建設キャリアアップシステム」の本格運用が始まります！ ～

・ 第１４６号（H31.3.18）
１．「経営力向上計画の申請について」を掲載しました

～ 経営力向上計画を申請される際にはこちらをご覧下さい ～

・ 第１４５号（H31.3.15）
１．「建設業法及び公共工事の入札及び契約の適正化の促進に関する法律の一部を改正

する法律案」を閣議決定

～建設業の将来の担い手を確保するため、建設業者及び発注者に係る制度を改正～
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・ 第１４４号（H31.3.8）
１． 2019 年度本運用開始！建設キャリアアップシステム説明会を追加開催

～ 東京 3 ／ 20 、東京 3 ／ 26 、名古屋 3 ／ 18 、大阪 3 ／ 25 ～

・ 第１４３号（H31.3.6）
１．建設業法の解説書を改訂しました

～ 「建設業者のための建設業法平成３１年３月改訂版」の発行 ～

２．パブリックコメント：意見募集中

～ 外国人建設就労者受入事業に関する告示の一部を改正する告示（案）

に関する意見募集について ～

３．パブリックコメント：意見募集中

～ 建設関係職種に属する作業について外国人の技能実習の適正な実施及び技

能実習生の保護に関する法律施行規則に規定する特定の職種及び作業に特

有の事情に鑑みて事業所管大臣が定める基準等（仮称）（案）に関する意見

募集について ～

４．造園施工管理技術検定「実地試験」（１級・２級）の合格者の発表

～ ２級の女性合格者割合が初の２割超え！ ～

・ 第１４２号（H31.3.5）
１．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成３１年２月２８日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表 ～

・ 第１４１号（H31.2.27）
１．新労務単価は公表以降最高に！

～ 新単価は平成３１年３月からの補正予算計上の工事から前倒し適用 ～

２．建設現場において活躍する外国人建設就労者を表彰します

～ 受賞者の決定及び表彰式の開催 ～

・ 第１４０号（H31.2.15）
１．社会保険加入に積極的に取り組む石川県内の建設企業等を対象とした

「社会保険加入促進宣言企業」を募集いたします！

２．「働き方改革」及び「事業承継」に関する説明会における資料を公表します

・ 第１３９号（H31.2.13）
１．保証事業会社による“ゼロ債金融保証”

～ 建設企業の年度末にむけた資金繰りを応援します ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成３１年１月３１日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表 ～

３．２級土木施工管理技術検定の合格者を発表

～ 合格者の女性比率が初の１０％超え！ ～

４．建築施工管理技術検定「実地試験」（１級・２級）の合格者の発表

～ １級・２級とも合格者の女性比率が過去最多！！ ～

５．電気工事施工管理技術検定「実地試験」（１級・２級）の合格者の発表

～ １級合格者数、１６年ぶりの 8,000 人超え！！ ～

・ 第１３８号（H31.2.12）
１．パブリックコメント：意見募集中

～ 建設業法施行規則の一部を改正する省令案に関する意見募集について ～

２．パブリックコメント：意見募集中

～ 建設技能者の能力評価制度に関する告示（案）に関する意見募集について ～

３．パブリックコメント：意見募集中

～ 浄化槽設備士に関する省令第八条第一号から第四号までに掲げる者と同等以上

の知識及び経験を有する者の一部を改正する告示案について ～

４．パブリックコメント：意見募集中

～ 特定技能雇用契約及び一号特定技能外国人支援計画の基準等を定める省令及

び出入国管理及び難民認定法第七条第一項第二号の基準を定める省令の規定
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に基づき建設分野について特定の産業上の分野に特有の事情に鑑みて当該分野

を所管する関係行政機関の長が基準を定める件（仮称）（案）に関する意見募集に

ついて ～

・ 第１３７号（H31.1.28）
１．「建設産業女性活躍推進セミナー全国大会」を開催します

～ 建設産業でも女性が活躍しています！ ～

２．受講料無料！！ 建設業における多能工推進セミナーを開催

～生産性向上に有効な多能工育成・活用に向けた現状や手法、有効性などを紹介～

・ 第１３６号（H31.1.25）
１．２級建築・電気工事施工管理技術検定「学科のみ試験（後期）」の合格者の発表

～ 年２回化効果で学科のみ試験の受検者数過去最多！！ ～

・ 第１３５号（H31.1.21）
１．経営力向上計画に係る固定資産税の特例措置の終了について

～ 平成３１年３月３１日をもって終了 ～

・ 第１３４号（H31.1.18）
１．１級土木施工管理技術検定「実地試験」の合格者を発表

～ 女性受検者比率過去最多を記録 ～

２．２級管工事・造園施工管理技術検定「学科のみ試験（後期）」合格者の発表

～ 年２回化効果で学科のみ試験の受検者数・合格者数ともに過去最多！！ ～

・ 第１３３号（H31.1.16）
１．「働き方改革」及び「事業承継」に関する説明会（富山県・石川県）

～ 主に建設企業を対象に説明会を開催します ～

２．石川県建設業社会保険加入推進地域会議を開催

～ 取組の趣旨にご賛同いただける建設企業の皆様、是非ご参加下さい ～

・ 第１３２号（H31.1.15）
１．２級土木施工管理技術検定「学科のみ試験(後期)」の合格者の発表

～ 年２回化効果で学科のみ試験の受検者数・合格者数ともに過去最多！！ ～

・ 第１３１号（H31.1.7）
１．限定運用第１号の現場を公開！

～ 「建設キャリアアップシステム」の限定運用が始まります！ ～

２．「解体工事の追加に伴う経過措置終了時において解体工事を行うとび・土工工事業者

の取扱いついて」

～ 通知文書が発出されました ～

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成３０年１２月３１日時点）

～ 社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表 ～

・ 第１３０号（H30.12.27）
１．受講料無料！！ 建設業における多能工推進セミナーを開催

～生産性向上に有効な多能工育成・活用に向けた現状や手法、有効性などを紹介～

２．建設業の人材確保・育成に向けた取組を進めていきます

～ 国土交通省・厚生労働省の平成３１年度予算案の概要 ～

３．平成３０年度 下請取引等実態調査の結果

～ 指導対象調査項目の半数で適正回答率が増加 ～

４．建設現場の高力ボルト需給安定化を業界に要請

～ 需給ひっ迫緊急調査に続く措置第二弾！ ～

・ 第１２９号（H30.12.18）
１．受講料無料！！ 「建設業活性化セミナー」の開催について

～ 人手不足対応に生かす現場代理人の意識変革と発想 ～

・ 第１２８号（H30.12.5）
１．建設キャリアアップシステム説明会（一般財団法人建設業振興基金主催）

～２０１９年度本運用スタート～
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・ 第１２７号（H30.12.4）
１．「働き方改革」及び「事業承継」に関する説明会について

～主に建設企業を対象に説明会を開催します！～

２．主任技術者又は監理技術者の「専任」の明確化について

～「監理技術者等の専任の明確化について」の改正通知が発出されました～

３．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成３０年１１月３０日時点）

～社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表～

・ 第１２６号（H30.11.16）
１．「建設企業経営革新支援事業」４次募集のご案内

～建設企業の経営革新に必要な経費を助成します！～

・ 第１２５号（H30.11.14）
１．年末にかけての経営力向上計画の申請について

～申請はお早めに～

・ 第１２４号（H30.11.9）
１．受講料無料！！ 「建設業経営力強化セミナー」の開催について

～ＩＴ活用で売上拡大・人材不足克服に向けた「儲かる仕組みづくり」～

・ 第１２３号（H30.11.6）
１．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成３０年１０月３１日時点）

～社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表～

・ 第１２２号（H30.10.22）
１．１１月は「建設業取引適正化推進月間」です

～ みんなで守る適正取引 ～

・ 第１２１号（H30.10.19）
１．電気通信工事施工管理技術検定のスケジュールを公表しました！

～平成３１年度技術検定試験の実施計画を官報に掲載～

・ 第１２０号（H30.10.15）
１．受講料無料！！ 「建設業人材確保・育成セミナー」の開催について」

～「建設業の若者を定着させる働き方改革の理論と実践」 ～

・ 第１１９号（H30.10.3）
１．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について（平成３０年９月３０日時点）

～社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表～

・ 第１１８号（H30.9.18）
１．参加費無料！！ 「働き方改革推進シンポジウム」

～「働き方改革推進シンポジウム」が開催されます～

・ 第１１７号（H30.9.10）
１．受講料無料！！ 「建設業 経営管理セミナー」の開催について

～「建設企業は創造的アイデアで利益を生み出せ！」 ～

２．「社会保険加入促進宣言企業」の公表について

～社会保険加入に積極的に取り組み「行動基準」の遵守を宣言する

建設企業リストを公表～

３．建設業担当者からのひとこと

～経営事項審査は早めの提出をお願いします～

・ 第１１６号（H30.8.24）
１．平成３０年度下請取引等実態調査の実施

～建設工事における取引の適正化を目指し、１４，０００業者に調査実施～

・ 第１１５号（H30.8.20）
１．建設キャリアアップシステム運用開始に向けたスケジュールの見直しについて

～平成３１年の年明け以降「限定運用」を開始し、
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平成３１年度より「本運用」を開始いたします～

・ 第１１４号（H30.8.8）
１．建設業担当者からのひとこと

～経営事項審査は早めの提出をお願いします～

２．鉄筋の結束作業と左官の壁塗りを体験！！

～新潟県立荒川高等学校２年生への出前講座実施状況～

・ 第１１３号（H30.8.1）
１．社会保険加入に積極的に取り組む新潟県内の建設企業等を対象とした

「社会保険加入促進宣言企業」を募集いたします！

２．社会保険加入に積極的に取り組む富山県内の建設企業等を対象とした

「社会保険加入促進宣言企業」を募集いたします！

・ 第１１２号（H30.8.1）
１．受講料無料！！ 「建設業 経営者の意識改革セミナー」の開催について

～ 建設業者の若者を惹きつける「人間関係論」 ～

２．国民健康保険組合の加入手続きについて

～日本年金機構のホームページに、適用除外承認による国民健康保険への加入手続

に関する資料が掲載されました～

・ 第１１１号（H30.7.19）
１．登録基幹技能者の講習修了証の取扱いについて

～ 「登録基幹技能者について」事務連絡が発出されました ～

２．建設工事における適正な工期設定等のためのガイドラインについて

～ 平成３０年７月２日に改訂されました ～

・ 第１１０号（H30.7.17）
１．「建設キャリアアップシステム」の更なる普及・利用促進に向けて！

～ 「建設キャリアアップシステム説明会」を開催します。是非ご参加ください ～

・ 第１０９号（H30.7.17）
１．建設業社会保険加入推進地域会議の開催について

～ 取組の趣旨にご賛同いただける建設企業の皆様、是非ご参加ください ～

・ 第１０８号（H30.7.5）
１．建設業社会保険加入推進地域会議の開催について

～ 取組の趣旨にご賛同いただける建設企業の皆様、是非ご参加ください ～

２．「建設キャリアアップシステム」の更なる普及・利用促進に向けて！

～ 「建設キャリアアップシステム説明会」を開催します。是非ご参加ください ～

・ 第１０７号（H30.6.28）
１．受講料無料！！ 「建設業 新分野進出セミナー」の開催について

～「介護ビジネスの動向と建設企業における新分野進出のポイント」 ～

２．第１回建設業社会保険推進・処遇改善連絡協議会資料について

～ 資料一式を本省ホームページへ公開しました ～

３．第２回建設キャリアアップシステムの普及・利用促進に向けた建設業関係団体説明会

資料について

～ 資料一式を本省ホームページへ公開しました ～

・ 第１０６号（H30.5.31）
１．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～平成２９年度の活動結果及び平成３０年度の活動方針～

２．建設キャリアアップシステム：インターネット申請受付の開始について

～インターネットによる申請受付を６月１３日（水）から開始～

３．「多能工化モデル事業」の支援対象案件を公募します

～多能工育成・活用による生産性向上に資するモデル性の高い取組への支援～

４．中堅・中小建設企業の皆様の海外進出に役立つ情報を発信します！

～ベトナム・ミャンマー等を対象とした「海外進出戦略セミナー」を開催～

・ 第１０５号（H30.5.29）
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１．経営事項審査の提出書類について

～平成３０年４月１日から経営事項審査の提出書類を一部変更しました～

２．経営事項再審査申請について

～「経営事項審査の事務取扱いについて（通知）」の一部改正に伴う再申請～

３．建設キャリアアップシステム：登録申請書の発送を開始

～（一社）建設業振興基金のＨＰにて、技能者情報及び事業者情報の新規登録申請

書一式を取り寄せできる入力フォームを設置～

４．「建設技能トレーニングプログラム」を作成しました！

～いつでもどこでも受講可能な映像研修プログラムを公開します～

５．建設業分野における初の事業分野別経営力向上推進機関を認定

～中小建設企業の経営力向上に向けた取組を後押し～

６．電気通信工事施工管理技術検定について

～電気通信工事施工管理技術検定は、１級２級ともに平成３１年度より実施予定～

７．建設業法の解説書を改訂しました

～「建設業者のための建設業法平成３０年３月改訂版」の発行～

・ 第１０４号（H30.1.17）
１．受講料無料！！ 「建設業ＩＣＴセミナー」の開催について

～「建設業のＩｏＴ化で生産性は急上昇する」 ～

・ 第１０３号（H30.1.11）
１．パブリックコメント：意見募集中

～建設業法施行規則第七条の三第三号の規定に基づき国土交通大臣が認める登録

基幹技能者講習を定める件（仮称）を制定する告示案に関する意見募集について～

・ 第１０２号（H29.12.28）
１．平成３０年４月１日より経営事項審査の審査項目及び基準等が改正されます

～Ｗ点のボトムの撤廃、防災活動への貢献の状況の加点幅の拡大、建設機械の保有

状況の加点方法見直し～

２．平成２９年度下請取引等実態調査の結果

～是正指導対象項目の約８割において昨年度調査に引き続き適正回答率が上昇～

・ 第１０１号（H29.12.22）
１．施工管理技術検定の年２回化の実施計画が確定しました！

～２級学科試験のスケジュール等を公表！～

・ 第１００号（H29.11.17）
１．参加費無料！！ １１月２２日開催「建設産業女性活躍セミナー」

～ 定員制ですのでお早めにお申し込みを ～

２．施工技術の向上を図るための技術検定種目の新設等について

～建設業法関係政省令・告示を改正しました～

・ 第９９号（H29.11.9）
１．「建設業法施行令の一部を改正する政令案」が閣議決定されました

～施工技術の向上を図るための技術検定制度の見直し～

２．「建設キャリアアップシステム」の更なる普及・利用促進に向けて！

～「建設キャリアアップシステムの普及・利用促進に向けた建設業関係団体説明会」

の開催～

３．中堅・中小建設企業の海外進出に向けた実務能力の向上を図ります !
～「海外建設実務セミナー」を開催します～

４．年末にかけての経営力向上計画の申請について

～申請はお早めに～

・ 第９８号（H29.10.31）
１．全国 10 都市で「建設産業女性活躍セミナー」を開催します
～ 建設産業でも女性が活躍しています！ ～

２．施工管理技術検定の受験機会が更に拡大！

～２級学科試験の全種目で年２回化が始まります～

３．１１月は「建設業取引適正化推進月間」です
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～みんなで守る適正取引～

４．受講料無料！！ 「建設業経営力強化セミナー」の開催について

～財務危機管理対策と経営戦略～

・ 第９７号（H29.9.20）
１．建設工事における適正な工期設定等のためのガイドラインについて

～平成 29 年 8 月 28 日建設業の働き方改革に関する関係省庁連絡会議申合せ～
２．中小・中堅建設企業等向けに女性の入職・定着に係る相談を受け付けます

～実務に精通した専門家によるアドバイスの実施～

３．受講料無料！！ 「建設業新分野進出セミナー」の開催について

～多角化で未来を切り開け！ 新規事業開拓セミナー～

・ 第９６号（H29.7.24）
１．平成２９年度下請取引等実態調査の実施

～全国の建設業者約１４，０００業者が対象～

２．地域建設産業の生産性向上を支援するためのコンテンツをとりまとめました

～オンライン講座「建設業生産性向上教室」の講義動画等～

３．受講料無料！！ 「建設業人材育成セミナー」の開催について

～未来を拓く現場代理人の要件と人材育成・確保～

・ 第９５号（H29.7.14）
１．経営業務管理責任者の大臣認定要件の明確化について

～「平成２９年６月３０日以降適用」～

２．鉄筋・左官の二業種同時作業体験！！

～新潟県立荒川高等学校２年生への出前講座実施状況～

３．建設業担当者からのひとこと

～経営事項審査は早めの提出をお願いします～

・ 第９４号（H29.6.23）
１．鉄筋・左官の作業体験

～「荒川高等学校２年生へ建設産業の魅力を伝えます」～

・ 第９３号（H29.6.14）
１．「建設工事従事者の安全及び健康の確保に関する基本的な計画」の策定について

～建設工事従事者の安全及び健康の確保に関する基本的な計画が閣議決定～

２．建設現場におけるヒヤリ・ハット事例及び対策を、広く共有します

～建設現場での労働災害の撲滅に向けて～

３．受講料無料！！ 「建設業経営管理セミナー」の開催について

～ 2020 年東京オリンピック・パラリンピックまで建設業界は何をなすべきか！～
・ 第９２号（H29.6.7）
１．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～平成２８年度の活動実施結果と平成２９年度の活動実施方針～

２．建設キャリアアップシステムについて

～建設キャリアアップシステム開発業務の落札者が決定～

３．中堅・中小建設業の海外進出支援

～「海外進出戦略セミナー」開催 ほか～

・ 第９１号（H29.5.15）
１．国土交通省直轄工事に係る建設業者の社会保険未加入対策について

～「国土交通省直轄工事の社会保険等未加入対策についての説明会」開催～

２．建設キャリアアップシステムについて

～ホームページ公開しました～

・ 第９０号（H29.4.26）
１．中小・中堅建設企業等向けに「相談支援」を実施します

～建設業に精通した専門家によるアドバイスの実施～

２．中間前払金制度の導入状況について

～新潟・富山・石川県の地方公共団体における導入状況と中間前払金保証実績～

・ 第８９号（H29.4.18）
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１．パブリックコメント：意見募集中

～「建設業許可基準における経営業務管理責任者要件」の改正案について～

２．建設業法令遵守ガイドラインを改定しました

～下請代金の支払い手段に係る項目を追加～

３．建設技能労働者のキャリアパスモデル及びマルチクラフター（多能工）について

～育成・活用事例をとりまとめました～

４．経営力向上設備等が中小企業経営強化税制の対象になりました

～「中小企業等経営強化法」を活用下さい～

・ 第８８号（H29.3.28）
１．建設業法の解説書を改訂しました

～「建設業者のための建設業法 平成２９年３月改訂版」の発行～

２．担当者からのひとこと

～変更の届出を忘れずに～

・ 第８７号（H29.3.16）
１．「中小企業等経営強化法」の経営力向上設備等の対象範囲と「経営力向上計画」の

申請様式が変わりました！

～Ｈ２９．３．１５以降の申請時に御留意願います～

２．「法定福利費を内訳明示した見積書の作成手順（簡易版）」を公表しました。

～法定福利費を内訳明示した見積書を提出しましょう～

・ 第８６号（H29.3.8）
１．今年度も保証事業会社による“ゼロ債金融保証”を実施します

～建設企業の年度末の資金繰りを応援します～

２．建設業の大臣許可業者に係る許可申請及び変更届の提出先移転

～新潟地域振興局 地域整備部が移転しました～

３．担当者からのひとこと

～「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく届出手続きをお忘

れなく～

・ 第８５号（H29.2.24）
１．国土交通省直轄工事における社会保険等未加入対策の強化について

～二次以下の下請業者を社会保険等加入業者に限定することとします～

・ 第８４号（H29.1.31）
１．建設専門工事業の「合同体験会」・「出前講座」チラシについて

～いろんな専門工事業の技が一度に体験できるチャンスです！！～

２．第７回「新潟県の建設業人材不足対策に関する意見交換会」開催報告について

～関係機関が連携した建設業人材不足対策を検討～

３．「外国人建設就労者受入事業に係る人材育成支援事業」の実施者募集

～外国人建設就労者受入事業の適正かつ円滑な実施に向けて～

・ 第８３号（H29.1.5）
１．平成２８年度下請取引等実態調査の結果

～是正指導対象項目の約８割において適正回答率が昨年度より増加～

・ 第８２号（H28.12.27）
１．主任技術者等になれる受験チャンスが拡大！

～土木・建築の技術検定で２級学科試験の年２回化が始まります～

２．建設技能労働者の確保・育成に向けたモデル性の高い取組を支援します。

～「技能労働者の戦略的確保・育成支援事業」における重点支援対象案件の公募～

３．監理技術者制度運用マニュアルの改正について

～建設業を取り巻く情勢の変化等を踏まえた建設工事の適正な施工の確保～

４．建設業者への社会保険等加入指導で９２．７％の加入を確認

～前期比０．５ポイントの増加～

５．｢平成２８年度建設業法令遵守に関する講習会｣における配付資料

～１１月の「建設業取引適正化推進月間」における取組の一つ～

・ 第８１号（H28.12.6）
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１．建設業における社会保険への加入の徹底に係る注意点について

～下請指導ガイドラインにおける保険加入、現場入場に関する注意点の事務連絡を都

道府県、業界団体あて発出しました～

２．受講料無料！！「建設業新分野進出セミナー」の開催について

～建設業を営む経営者、部門責任者対象「本業強化と新事業への挑戦！」～

・ 第８０号（H28.11.22）
１．「元請・下請間の取引適正化に関するリーフレット」を作成しました！

～建設業における下請取引適正化のポイント～

２．パブリックコメント：意見募集中

～「建設業法施行令第二十七条の七の規定に基づき、二級の技術検定の学科試験の

免除を受けることができる期間を定める件」の改正案に関する意見の募集について～

３．「革新的ものづくり・商業・サービス開発支援補助金」の公募開始！！

～中小企業・小規模事業者の設備投資等の一部を支援します～

４．「経営力向上計画に係る認定申請」はお早めに

～固定資産税賦課期日（１月１日）に向け、年末までに認定が必要です～

・ 第７９号（H28.11.8）
１．受講料無料！！「法定福利費セミナー」を開催します

～全国１０箇所で主に下請となる事業者の方々を対象に開催～

２．パブリックコメント：意見募集中

～「監理技術者制度運用マニュアル」改正案に関する意見の募集について～

３．受講料無料！！「建設業人材確保セミナー」の開催について

「建設業に求められる人材マネジメントと人事制度」

・ 第７８号（H28.10.26）
１．建設業許可申請・変更届に必要となる書類の一部が変わります

～法人番号記載欄等が追加になりました～

２．受講料無料！！「建設業人材育成セミナー」の開催について

「～建設業のリーダーが知っておきたい～部下を育てるコミュニケーション」

「将来の企業づくりに向けた現場代理人候補の育成」

３．「新潟県の建設業人材不足対策に関する意見交換会」開催報告について

～関係機関が連携した建設業人材不足対策を検討～

・ 第７７号（H28.10.14）
１．登録解体工事講習の実施機関を新たに登録しました

～登録機関が２件となりました～

２．北陸地方整備局の「建設業取引適正化推進月間」における取り組みについて

～みんなで守る適正取引～

３．建設工事における一括下請負の判断基準を明確化しました

～実質的に施工に携わらない企業の施工体制からの排除～

４．建設業分野に係る経営力向上に関する指針の策定

～生産性向上と担い手の確保・育成による経営力向上～

・ 第７６号（H28.9.23）
１．担当者からのひとこと

～「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく届出手続きをお忘

れなく～

２．建機購入時等に活用できる補助金・融資・税制について

～建設機械導入時の経済的負担を軽減～

・ 第７５号（H28.9.12）
１．１１月は「建設業取引適正化推進月間」です

～みんなで守る適正取引～

２．パブリックコメント：意見募集中

～「一括下請負の禁止について」（通知）の策定について～

３．経営事項審査の留意点

～解体工事業追加に伴う誤りやすい記載箇所～
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・ 第７４号（H28.8.26）
１．県立専門高校メッセの開催状況について

～今年は壁クロス張り等の内装仕上げを体験～

２．パブリックコメント：意見募集中

～中小企業等経営強化法に係る｢建設業分野に係る経営力向上に関する指針(案)｣～

・ 第７３号（H28.8.8）
１．登録解体工事講習、登録解体工事試験、登録基礎ぐい工事試験の登録および既合格

の取扱いについて

～各種試験の合格者は「営業所専任技術者」・「主任技術者」に位置づけ～

２．～見て・触れて 建設業～「糸魚川高等学校での建設業魅力発信出前講座」を開催し

ました

～生徒による鉄筋結束体験・除雪車両への乗車体験～

３．新潟県からのお知らせ

～平成２８年度 建設企業経営革新支援事業の３次募集について～

・ 第７２号（H28.7.22）
１．今年もやります！「糸魚川高等学校での建設業魅力発信出前講座」について

～見て・触れて建設業～

２．「社会保険等未加入対策に関する説明会」開催について

～目標年次まで１年を切った建設業の社会保険未加入対策について～

３．建設業担当者からのひとこと

～経営事項審査は早めの提出をお願いします～

・ 第７１号（H28.7.15）
１．けんせつ小町活躍現場見学会「 Girls ＋ SITE 」が実施されます！
～女子限定！ふだんは入れない工事現場をのぞいてみませんか？～

２．民間建設工事の適正な品質を確保するための指針を策定しました

～受発注者間の信頼関係に基づく取組の推進～

・ 第７０号（H28.7.8）
１．「中小企業等経営強化法」について

～平成 28 年 7 月 1 日、施行されました～
２．「建設労働者緊急育成支援事業」について

～職業訓練生募集・実施、建設企業への就職支援をパッケージとして実施中～

３．受講料無料！！ 「建設業コストダウンセミナー」の開催について

～建設業のＶＥ（バリューエンジニアリング）活動推進策！～

・ 第６９号（H28.6.9）
１．「平成２８年度における国の公共工事の代価の前金払の特例措置」について

～平成 28 年度締結工事の前払金で平成 29 年 3 月 31 日までに払い出しが行われるも
のについて前払金を充当できる経費の範囲が拡大されました～

２．「海外進出戦略セミナー」の開催について

～ベトナム or ミャンマーの２カ国進出に関心のある企業へ～
３．「女性活躍推進セミナー」を開催します

～経営者向けセミナー もっと女性が活躍できる“ハズ”の建設業～

・ 第６８号（H28.6.7）
１．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～平成２７年度の活動実施結果と平成２８年度の活動実施方針～

２．事業年度経過後４ヶ月以内に提出する変更届出書(建設業許可事務ガイドライン

別紙８）様式変更について

～「健康保険等の加入状況」の届出が追加されました～

３．担当者からのひとこと

～事業年度経過後４ヶ月以内に提出する変更届出書の提出をお忘れなく～

・ 第６７号（H28.6.1）
１．解体工事業追加等に伴う｢経営規模等評価申請書・総合評定値請求書｣様式をホーム

ページに掲載しました。
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～平成２８年６月１日以降の申請・請求から御使用願います～

２．建設業法等の改正による建設業許可・経営事項審査・金額要件等に関する改正内容を

取りまとめました。

～平成２８年４月、６月、１１月施行関係～

３．建設業許可業者数調査の結果について

～建設業許可業者の現況（平成２８年３月末現在）を公表しました～

・ 第６６号（H28.5.25）
１．解体工事業追加等に伴う｢許可申請書｣様式をホームページに掲載しました。

～平成２８年６月１日以降の申請から御使用願います～

２．建設業法上の金額要件を見直す｢建設業法施行令の一部を改正する政令｣の留意事項

をお知らせします。

～新しい金額要件の適用による監理技術者から主任技術者への交替等～

・ 第６５号（H28.5.17）
１．｢地域建設産業活性化支援事業｣におけるステップアップ支援の対象案件を公募します｡

～平成２８年５月１６日から６月３０日まで受付～

・ 第６４号（H28.4.22）
１．建設業法上の金額要件を見直す「建設業法施行令の一部を改正する政令」が公布され

ました。

～平成２８年６月１日から施行されます～

２．パブリックコメント：意見募集中

～「解体工事業」の新設に伴う技術者資格の経過措置規定について～

３．『建設業許可証明』を必要とされる方へ

～申請要領をリニューアル。記入例を追加しました。～

・ 第６３号（H28.3.23）
１．基礎ぐい工事の適正な施工を確保するための大臣告示とガイドラインを策定しました

～平成２８年３月４日から適用されました～

２．北陸地方整備局建政部編纂「建設業者のための建設業法」をリニューアルしました

３．担当者からのひとこと

～変更の届出を忘れずに～

・ 第６２号（H28.3.3）
１．建設業法施行令の一部を改正する政令案に関するパブリックコメントについて

～２月２９日から３月２９日までパブリックコメントを受け付けます～

２．建設業許可基準における経営業務管理責任者要件の改正案に関するパブリックコメン

トについて

～３月２日から３月３１日までパブリックコメントを受け付けます～

３．「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく届出手続きをお

忘れなく

・ 第６１号（H28.2.25）
１．建設分野における外国人材の活用に係る緊急措置（外国人建設就労者受入事業）に関

するＦＡＱを掲載しました

～制度全般、認定申請等に関する質問にお答えしています～

２．～中堅・中小企業の皆様へ～地方の中核となる中堅・中小企業への支援パッケージ地

方説明会のご案内

・ 第６０号（H28.2.2）
１．公共工事設計労務単価が改定されました

～平成２８年２月発注工事から適用されます～

２．今年度も保証事業会社による“ゼロ債金融保証”を実施します

～建設企業の年度末の資金繰りを応援します～

３．建設業雇用管理研修を開催いたします

～労務管理向上を目指し、全国４７都道府県にて開催～

４．基礎ぐい工事の適正な施工を確保するために講ずべき措置について（告示）に関する

パブリックコメントについて
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～１月２９日から２月２７日までパブリックコメントを受け付けます ～

５．解体工事業追加に係る制度措置について官報告示がされました

～２月１日付官報第６７０５号で告示されました～

・ 第５９号（H28.1.15）
１．建設企業の海外展開を支援します！「コロンビア・ペルーインフラセミナー」の開催につ

いて

・ 第５８号（H28.1.12）
１．好評につき再開催！建設業人材確保・育成セミナーを開催します（無料です！）

～テーマは、「魅力ある建設業を目指して」です～

２．「建設業社会保険未加入対策推進北陸地方協議会各県部会」を開催します

～平成２９年度までに建設業許可業者加入率１００％の目標達成に向けて建設業の社

会保険加入対策を強力に推進してまいります～

・ 第５７号（H27.12.22）
１．社会保険等未加入業者への加入等指導状況について

～平成２４年１１月～平成２７年９月までの状況をとりまとめました～

２．解体工事業の追加に伴う技術者要件の見直し等を講じた建設業法改正省令が公布さ

れました

～平成２８年６月１日に施行します～

３．法定福利費の確保を含めた社会保険等未加入対策に係る更なる取組の強化について

～法定福利費確保に向けた「申し合わせ」を採択～

・ 第５６号（H27.12.10）
１．建設業新分野進出セミナーを開催します（受講料無料です！）

・ 第５５号（H27.12.08）
１．建設業に関する外国での経験等を有する者の認定について（大臣認定）

・ 第５４号（H27.11.06）
１．建設・不動産企業海外ビジネスフォーラム２０１６を開催します（無料です！）

～東南アジア進出に向けて建設・不動産企業の不安・悩みを解決します～

・ 第５３号（H27.10.26）
１．建設業コストダウンセミナー開催します（無料です！～今回のテーマは、「建設業に

おけるＶＥ活動～トータルコストダウンへの挑戦～」です～

２．『建設業 女性の活躍応援ケースブック』を作成しました！

～建設業界全体に女性活躍の場を広げましょう！！～

・ 第５２号（H27.10.9）
１．「みんなで守る適正取引」１１月は建設業取引適正化推進月間です

～北陸地方整備局管内の取り組みについて～

・ 第５１号（H27.10.7）
１．解体工事業新設に伴うパブリックコメントの受付について

～１０月１日～１１月１日までパブリックコメントを受け付けます～

２．建設業人材確保育成セミナーを開催します（無料です！）

～今回のﾃｰﾏは、「魅力ある建設業を目指して～採用から効果的な育成まで～」です～

・ 第５０号（H27.9.25）
１．｢外国人建設就労者受入事業に係る人材活用ﾓﾃﾞﾙ事業｣ﾓﾃﾞﾙ事業者が決定しました

～４事業者をモデル事業者として選定～

２．建設業経営革新支援セミナーを開催します（無料です！）

～今回のテーマは、「地域建設企業の企業力強化の進め方～若手社員のやる気を

引き出すマネジメントの実践～」です～

３．新たな解体工事の技術者資格について

～最終とりまとめがなされました～

４．中小建設業者のための「法定福利費セミナー」を開催します（無料です！）

～社会保険の意義、内容、保険料の算出方法等、法定福利費全般について解説しま

す～
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５．担当者からのひとこと

～「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく届出手続きをお忘

れなく～

・ 第４９号（H27.9.3）
１．厚生労働省建設労働者緊急育成支援事業 受講生募集スタート

～建設業で働きたい人を募集します★未経験者大歓迎★～

２．配置技術者の要件緩和等について皆様の意見をお寄せ下さい

～９月１日～３０日までパブリックコメントを受け付けます～

３．担当者からのお知らせ

～７月７日に新潟県建設会館にて開催された「社会保険等未加入対策の推進等に関す

る説明会」の資料をアップしました～

・ 第４８号（H27.8.25）
１．建設業経営革新支援セミナーを開催します（無料です！）

～今回のテーマは、「建設業の力を活かした地方創生」です～

２．「もっと女性が活躍できる建設業」を応援する地域ネットワーク選定結果について

～支援対象１２件を選定しました～

３．担当者からの”時事情報”

内閣府の規制改革会議での議論が進んでいます

～建設業許可基準の見直し等が検討されています～

・ 第４７号（H27.8.10）
１．建設業経営革新支援セミナーを開催します（無料です！）

～今回のテーマは､｢財務知識習得ｾﾐﾅｰ｣～財務を経営者視点から理解する～です～

２．建設業担当者からのひとこと

～経営事項審査は早めの提出をお願いします～

・ 第４６号（H27.7.31）
１．各地方公共団体における「歩切り（ぶぎり）」根絶への取り組みについて

～各地方公共団体が取り組みを進めています～

２．入札契約適正化法等に基づく実施状況調査の結果について

～平成２６年度に実施した調査の結果並びに入札契約適正化法の対象である国、特殊

法人等及び地方公共団体ごとの実施状況及び今後の取組方針を取りまとめ公表し

ました～

３．★北陸地方整備局建政部のお仕事の紹介★

新潟県立糸魚川高等学校へ建設業の魅力を伝えました

～普通高校で専門工事業の魅力を伝えた”初”の取り組み～

・ 第４５号（H27.7.14）
１．「外国人建設就労者受入事業に係る人材活用モデル事業」の案件募集について

～７月３日から３１日まで募集しています～

２．史上初！女の子限定！！けんせつ小町活躍現場見学会「Girls+SITE」が実施され

ます

・ 第４４号（H27.6.30）
１．社会保険等未加入業者への加入等指導状況について

～平成２４年１１月～平成２７年３月までの状況をとりまとめしました～

２．中小建設業者及び中小土木建築サービス業者の経営問題、新分野進出、合併・連携、

縮小・撤退等の相談を受け付け、情報提供や各関係機関との仲介を行っています

～新潟県建設サポートセンター（建設業総合相談窓口）を開設しています～

３．地域ネットワーク事務局に対し活動の必要経費を支援します

～「もっと女性が活躍できる建設業」を応援する地域ネットワークの募集を開始します！

あなたのアイデア、お待ちしております～

・ 第４３号（H27.6.18）
１．新たな解体工事の技術者資格について

～平成２８年６月（予定）に新設される解体工事業の許可に必要な技術者資格について

中間とりまとめをしました～
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２．地域建設産業活性化支援事業（ステップアップ支援）の募集が間もなく締切となります

～６月３０日（当日必着）で応募締切です～

・ 第４２号（H27.5.28）
１．「地域建設産業活性化支援事業」におけるステップアップ支援について

～対象案件を公募しています～

２．建設業許可業者数調査の結果について

～建設業許可業者の現況（平成２７年３月末現在）を公表しました～

３．社会保険の加入徹底に向けて法定福利費を内訳明示した見積書の作成手順

を掲載しました

～国土交通省として初めて作成手順を示しました～

・ 第４１号（H27.5.13）
１．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～平成２６年度の活動実施結果と平成２７年度の活動実施方針～

２．担当者からのひとこと

～変更の届出を忘れずに～

３．社会保険等未加入対策の推進等に関する説明会の開催について

～建設業者の社会保険等への加入促進を進めます～

・ 第４０号（H27.4.30）
１．社会保険未加入対策に関するＱ＆Ａ（よくある質問）について

～国土交通省に寄せられた７６のよくある質問に回答しています～

２．建設業の人材確保・育成に向けて、国土交通省・厚生労働省が連携

～「建設業の人材確保・育成策」をとりまとめました～

３．適切な工期の設定及び施工時期等の平準化について

～債務負担行為の積極的な活用等による適切な工期の設定及び施工時期等の平準化

に取り組みます～

４．公共工事における予定価格設定時の「歩切り」に関する調査について

～平成２７年１月１日現在でとりまとめました～

・ 第３９号（H27.4.23）
１．建設業フォローアップ相談ダイヤルの開設について

～品確法の基本理念等に関して現場の生の声を聞かせてください～

２．国土交通省直轄工事における社会保険未加入対策の更なる取組について

～平成２７年４月１日以降の契約から適用～

３．「地域建設産業活性化支援事業」の実施について

～平成２７年４月１３日より中小・中堅建設企業等が抱える経営上の課題又は

技術的な課題に関する相談を受け付けます～

４．中堅・中小建設企業のための海外進出戦略策定セミナーの開催について

～海外進出の戦略立案から事業計画に至る一連のプロセスを一貫して支援

します～

・ 第３８号（H27.3.13）
１．社会保険未加入対策の更なる取組について

～法定福利費確保に向けた「申し合わせ」を採択～

２．公共工事設計労務単価の公表について

～２月から新単価が適用～

３．許可・経審の申請様式について

～ H27.4.1 以降の様式ダウンロードＵＲＬ等のご紹介～
４．「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく

届出手続きをお忘れなく

・ 第３７号（H26.12.8）
１．建設業の許可・経審が変わります

～平成 27 年４月以降の申請にご注意を～
２．海外展開支援アドバイザリー事業のご案内

～「興味はあるが、どうすれば？」にお答えします～
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３．外国人建設就労者受入事業に関する下請指導ガイドライン（案）

～パブリックコメントの募集中 12 月 11 日（木）まで～
・ 第３６号（H26.10.23）
１．「みんなで守る適正取引」 11 月は建設業取引適正化推進月間です

～北陸地方整備局管内の取組について～

２．平成 27 ・ 28 年度 地方整備局等に係る定期の競争参加資格審査について

～ 11 月よりインターネット受付専用ホームページを開設します～
・ 第３５号（H26.9.4）
１．チームアドバイス支援の対象事業を発表

～北陸管内から３事例が選定されました～

２．受講無料！建設業経営革新支援セミナーのご案内

～中小建設業の成功する事業展開を探る～ H26.9.29 魚沼市で開催
３．「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく

届出手続きをお忘れなく

・ 第３４号（H26.6.30）
１．品確法、建設業法、入契法の改正について

～担い手３法が公布されました～

２．社会保険加入状況調査結果について

～未加入対策の効果は？～

３．受講無料！ 中小企業のＶＥセミナーのご案内

～視野を広げてブレークスルー！価値向上で選ばれる企業になる方法～

H26.8.6新潟市で開催

・ 第３３号（H26.5.29）
１．社会保険未加入対策の新たな取り組みについて

～元請、一次下請から未加入業者排除～

２．「北陸地域における建設産業支援プログラム 2014 」を作成しました
～公的支援制度をわかりやすく集約～

３．建設企業等のための経営戦略アドバイザリー事業「ステップアップ支援」

助成対象事業者募集のご案内 ～最高 300 万円の支援が受けられます！～
４．担当者からのひとこと

～経営事項審査は早めの申請をお願いします～

・ 第３２号（H26.4.30）
１．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～２５年度の活動実施結果と２６年度の活動実施方針～

２．「建設企業等のための経営戦略アドバイザリー事業」の実施について

～【拡充】建設関連企業も支援対象に～

３．「建設業者のための建設業法」の発行について

～平成２６年３月改訂版を発行しました～

４．担当者からのひとこと

～変更の届出を忘れずに～

・ 第３１号（H26.2.19）
１．国土交通省直轄事業における社会保険未加入対策及び

公共事業の円滑な施工確保対策等に関する説明会の開催について

～２月２８日（金） 新潟県自治会館で開催（参加無料！）～

２．北陸地方整備局管内における標準見積書の周知・活用状況等について

～専門工事業者団体からの報告の集計結果を公表～

・ 第３０号（H26.2.14）
１．公共工事設計労務単価の公表について

～２月から適用される新単価が公表～

２．建設工事の技術者の専任に係る取扱いについて

～同一の専任の主任技術者が管理できる建設工事の要件が緩和～

３．保証事業会社による「ゼロ債金融保証」について
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～建設企業の年度末の資金繰りを支援～

４．国交省の金融支援３事業の事業期間延長について

～「建設業災害対応金融支援事業」は助成対象機械を拡充～

・ 第２９号（H26.1.24）
１．消費税の円滑かつ適正な転嫁について

～建設業者団体に対して改めて要請～

２．法定福利費の内訳を明示するための標準見積書について

～各専門工事業団体が作成した標準見積書を公表～

３．受講無料！ 建設業経営革新支援セミナーのご案内 その１

～「金融機関からワンランク上に見られるテクニック」

H26.2.27 新発田市（新発田商工会議所）で開催～

４．受講無料！ 建設業経営革新支援セミナーのご案内 その２

～「企業が成長していくためのコストダウンとは」

H26.3.7 上越市（上越商工会議所）で開催～

・ 第２８号（H26.1.7）
１．建設産業総合ホームページ「建設現場へＧＯ！」の公開について

～キャッチコピーは「未来をつくる君たちへ」。ロゴマークを募集中～

２．受講無料！ 建設業コストダウンセミナーのご案内

～「中小建設業の競争力確保とコストダウン」

H26.1.23 新潟市（新潟県商工会館）で開催～

・ 第２７号（H25.12.6）
１．消費税の転嫁拒否等についての移動相談会の実施について

～公正取引委員会が全国各地で相談を受け付け～

２．「海外展開経営塾」の開催スケジュール確定のご案内

～新潟県本社・富山県本社の建設業者が講師に～

３．技術検定試験の受検資格の見直しについて

～主に高校指定学科卒業者を対象として来年度の試験から適用～

４．建設業取引適正化推進月間(１１月)を振り返って

～北陸地方整備局の活動を紹介～

・ 第２６号（H25.11.25）
１．下請取引等実態調査結果の公表について

～適正回答業者数・適正回答業者率が過去最高に～

２．受講無料！ 建設業経営革新支援セミナーのご案内

～「多角化で未来を拓け！新規事業開拓セミナー」

H25.12.19 新潟市（朱鷺メッセ）で開催～

３．地方・中小建設企業の経営者のための「海外展開経営塾」のご案内

～来月から来年 2 月にかけて全国５会場で開催～
４．「建設企業のための経営戦略アドバイザリー事業」支援事例公開について

～北陸管内の 2 事例を含む平成 24 年度の支援 36 事例をご紹介～
・ 第２５号（H25.10.21）
１．「みんなで守る適正取引」 11 月は建設業取引適正化推進月間です

～北陸地方整備局管内の取組について～

２．「建設業災害対応金融支援事業」の利用状況について

～ 9 月の金利助成額が 8 月の約 4 倍に～
３．「農商工等連携事業」に富山県内の建設業者の事業が認定されました

～「コケ類などの緑化植物を利用した建築物等の緑化事業」が認定～

・ 第２４号（H25.10.1）
１．受講無料！ 建設業経営革新支援セミナーのご案内

～「 IT 活用で未来を拓く 建設業界の経営革新！」 H25.10.24 南魚沼市で開催～

２．「海外展開支援アドバイザリー事業」等支援施策のご案内

～地方・中小建設企業の海外展開を支援します～

３．「社会保険未加入対策推進協議会」が開催されました
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～法定福利費を内訳明示した標準見積書の一斉活用開始を申し合わせ～

・ 第２３号（H25.9.17）
１．受講無料！ 建設業コストダウンセミナーのご案内

～「中小建設業の競争力確保とコストダウン」 H25.10.2 長岡市で開催～
２．「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく届出手続きを

お忘れなく

３．アドバイザリー事業「ステップアップ支援」の対象事業者が決定しました

～北陸地方整備局管内から２者が選定～

４．「建設産業戦略的広報推進協議会(仮称)」が開催されました

～建設産業が一体となって情報発信を継続的に進めます～

・ 第２２号（H25.8.5）
１．「建設業災害対応金融支援事業」における助成の見直しについて

～８月１日より、同事業における助成範囲を拡大～

２．「社会保険未加入対策の推進等に関する説明会」を開催しました

～新潟・富山・石川３会場で約３３０名が参加～

３．中建審・社整審 基本問題小委員会での審議について

～許可業種区分の点検と見直しを検討中～

・ 第２１号（H25.7.10）
１．新建政部長挨拶

２．厚生労働省の新規助成金制度「建設労働者確保育成助成金」のご案内

～「若年労働者の確保育成」「技能継承」の取組を支援します～

３．北陸地方整備局管内の大臣許可業者への立入検査を開始しました

・ 第２０号（H25.7.2）
１．「社会保険未加入対策の推進等に関する説明会」の開催について

～建設産業行政に関する重要施策についてご説明します～

２．一人親方の社会保険加入にあたっての判断事例集について

～チェックシートや判断事例で加入すべき社会保険がわかります～

３．「建設業災害対応金融支援事業」のご案内

～建設機械購入資金の調達金利の助成が受けられます～

・ 第１９号（H25.6.12）
１．今年度の「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

～新労務単価フォローアップ相談ダイヤルを設置(H25.6.12)～

２．建設業許可業者数の調査結果を公表しました

３．海外建設市場データベースの運用を開始しました

・ 第１８号（H25.5.16）
１．建設企業のための経営戦略アドバイザリー事業「ステップアップ支援」

助成対象事業者募集のご案内 ～最高300万円の支援が受けられます！～

２．受講無料！ 建設業経営意識改革セミナーのご案内

～H25.6.7 石川県庁（金沢市）で開催～

・ 第１７号（H25.4.18）
１．「建設企業のための経営戦略アドバイザリー事業」の実施について

２．「北陸地域における建設産業支援プログラム2013」を作成しました

・ 第１６号（H25.3.13）
１．建設業災害対応金融支援事業の申請受付を開始しました

２．建設業経営強化融資制度及び下請債権保全支援事業が延長されました

・ 第１５号（H25.3.6）
１．保証事業会社による「ゼロ債金融保証」のご案内

～建設企業の年度末の資金繰りを応援します～

２．建設業法施行規則が改正されました

～株主資本等変動計算書及び注記表の様式が変わります～

３．建設業災害対応金融支援事業等説明会を開催しました
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・ 第１４号（H25.2.15）
１．参加無料！建設業災害対応金融支援事業等説明会

～24年度補正予算で実施する国土交通省の新たな支援事業について

H25.3.1 新潟県建設会館で開催～

２．参加無料！建設業経営革新推進セミナー

～「建設業を取り巻く環境の変化とこれからの勝ち残り戦略」

H25.2.25 パレブラン高志会館（富山）で開催～

・ 第１３号（H24.12.26）
１．フロンティア事業及びアドバイザリー事業報告会を開催しました

２．相談無料で建設業者の経営戦略の実現を支援します

～｢経営戦略アドバイザリー事業｣実施中です～

・ 第１２号（H24.12.5）
１．建設業取引適正化推進月間(１１月)を振り返って ～北陸地方整備局の活動報告～

２．建設業社会保険未加入対策推進北陸地方協議会 各県部会を開催しました

３．参加無料！建設業新分野進出支援セミナーのご案内

～「環境ビジネスの現状と展望 新規参入に成功するには」 H24.12.17 新潟会場～

・ 第１１号（H24.11.8）
１．平成 24 年 11 月から社会保険未加入業者に対する確認・加入指導が始まります
２．参加無料！建設業新分野進出支援セミナーのご案内

～「食と農ビジネス経営成功の秘訣」 H24.12.4 新発田会場～

・ 第１０号（H24.10.16）
１．１１月は建設業取引適正化推進月間です ～北陸地方整備局の取組をご紹介～

２．１１月１日より、建設業許可申請時に健康保険等の加入状況を記載した書面の提出が

必要となります

３．「海外展開経営塾」を開催します ～地方・中小建設企業の海外展開を支援～

４．平成25・26年度国土交通省に係る競争参加資格審査に係る申請の手引等について

（建設工事、測量・建設コンサルタント等業務）

・ 第９号（H24.9.11）
１．「金融円滑化法の期限切れに関するセミナー」及び「社会保険の加入に関する下請指

導ガイドラインについての説明会」ご案内～ H24.9.27 東京で開催 参加費無料！～

２．建設業支援セミナー「中小建設業の営業力を強化する！！」ご案内～ H24.10.16 新潟で
開催 参加費無料！～

３．建設業者の不正行為等に対する監督処分基準の一部改正に関するパブリックコメント

を募集中です

・ 第８号（H24.8.23）
１．「建設業法令遵守ガイドライン」が改訂されました

２．受講無料！建設業経営革新支援セミナーのご案内

～H24.9.28長岡で開催：ＩＴ活用で未来を拓く建設業界の経営革新！～

・ 第７号（H24.7.27）
１．「建設業社会保険未加入対策推進北陸地方協議会」が発足しました

２．社会保険の加入に関する「下請指導ガイドライン」が策定されました

・ 第６号（H24.7.11）
１．新建政部長挨拶

２．相談無料で建設企業の海外への事業展開を支援します

～「海外展開支援アドバイザー事業」を今年度も実施～

３．平成25・26年度国土交通省に係る競争参加資格審査について

（建設工事、測量・建設コンサルタント等業務）

・ 第５号（H24.6.20）
１．「北陸地区建設産業再生支援総合連絡会議」の活動について

２．（ご確認下さい） ７月１日以降の経営事項審査の取扱について

・ 第４号（H24.5.17）
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１．建設業法施行規則等が改正されました

２．「ノウハウ･技術移転支援事業」「ノウハウ･アドバイス支援事業」を今年度も実施しています

・ 第３号（H24.4.23）
１．「北陸地方整備局建設業法令遵守推進本部」の活動について

２．建設業者の営業所における法定帳簿等の作成及び保存をお忘れなく

３．「建設企業のための経営戦略アドバイザリー事業」を今年度も実施しています

４．｢建設企業の連携によるフロンティア事業」中間報告会を開催しました

・ 第２号（H24.4.2）
１．中間前払金制度が新たに７市町村において導入されました

２．建設業法施行規則の一部改正などのためのパブコメ（意見募集）を実施しています

３．「特定住宅瑕疵担保責任の履行の確保等に関する法律」に基づく届出手続をお忘れなく

・ 創刊号（H24.3.9）
１．「創刊に当たって」 ～北陸地方整備局 建政部長 青木徹～

２．「社会保険未加入対策に関する説明会」の当日参加のご案内について

３．「建設業における社会保険未加入問題への対策について」（本省発表）

建設業情報ページはこちら
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